
eine/n staatlich anerkannte/n Erzieher/in (m/w/d)

Geboten wird eine unbefristete sozialversicherungspflichtige Beschäftigung zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, spätestens bis zum 01.09.2024, in Teilzeit.

Unsere KiTa liegt in der Mitte der Gemeinde Timmaspe. Es werden zurzeit 50 Kinder ab einem Alter 
von einem Jahr in drei Gruppen betreut: eine Krippengruppe, eine altersgemischte Gruppe und eine 
Regelgruppe. Die Betreuungszeit wird von 7.00 bis 17.00 Uhr angeboten.

Bei uns erwartet dich:
 Eine offene, herzliche und familiäre Arbeitsatmosphäre
 Ein besonderer Teamgeist
 Ein Hand-in-Hand arbeiten 
 Ein innovatives und entwicklungsfreudiges Team
 Ein individuelles Fort- und Weiterbildungsangebot
 Eine Vergütung in Anlehnung an den TVÖD SuE
 E-Bike Leasing-Angebot
 Zuschuss zu den Kindergartenbetreuungskosten

Unsere pädagogischen Ziele:
 Selbst-, Sozial- und Lernkompetenz (Sach- und Methodenkompetenz)
 Selbstständigkeit, Sprachkompetenz, Motorische Kompetenz und Kreativität

Die Prioritäten unserer pädagogischen Arbeit sind:
 Das Freispiel als Selbstbildungszeit
 Rituale / Tagesablauf / Traditionen / Feste

Aktuelle Angebote in der KiTa:
 Fasching, Lichterfest, Sommerfest
 Spielzeugtag, Nutzung der Sporthalle der Grundschule
 Vorlesepaten*innen kommen 1x die Woche zu Besuch
 Sprachförderung mit einer externen Kraft
 Englischangebot einmal wöchentlich für die Kinder
 Musiculum
 Fahrt zur Bewegungswelt nach Tungendorf (ein pädagogisches Angebot)
 Besuch zum Thema Zahnprophylaxe
 Waldwochen, wir fahren 1-2 Wochen in den Wald und erleben den Kindergartenalltag mitten 

in der Natur
 ADAC zur Verkehrserziehung, Erste-Hilfe-Kurs für unsere Vorschulkinder
 Polizei und Feuerwehr besuchen uns
 Ausflüge innerhalb der Gemeinde

Zusätzlich haben wir verschiedene Kooperationen mit z.B.: dem Altersheim vor Ort, der Grundschule 
und allen Kindergärten aus dem Amtsgebiet.

Worauf es uns bei dir ankommt:
 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannte/n Erzieher/in oder 

vergleichsweise Qualifikation gemäß Personalqualifizierungsverordnung (PQVO)
 Aufgeschlossenheit, Teamfähigkeit
 Freude an der Arbeit und dem Umgang mit Kindern
 Organisatorisches Talent
 Konstruktive Zusammenarbeit mit der Leitung, den Eltern und der Gemeindevertretung

Darüber hinaus wäre eine praktische Berufserfahrung wünschenswert.

Wir suchen dich



Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt bei der Stellenvergabe 
berücksichtigt. Wir setzen uns aktiv für die Gleichstellung aller Geschlechter ein.

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann schick uns gerne Deine vollständige Bewerbung, mit einer 
Angabe der möglichen wöchentlichen Arbeitszeit und der Kennziffer 16-2024-01, bis zum 28. April 
2024 an:

Gemeinde Timmaspe
über das Amt Nortorfer Land

Niedernstraße 6
24589 Nortorf

gern auch per Mail, im PDF-Format, an bewerbung@amt-nortorfer-land.de.

Bitte sende uns nur Kopien ohne Bewerbungsmappe zu, da keine Rücksendung erfolgt. Nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. Es werden keine Eingangsbestätigungen 
versendet.

Weitere Auskünfte erhältst du über das Amt Nortorfer Land bei Frau Jörs (Tel. 04392/401231).
Für fachliche Fragen wende dich bitte an die Kindergartenleitung, Frau Bock (04392/690189).

M. Derner, Bürgermeisterin
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